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Se respecter et s’engager 
pour la réussite équitable 
de nos élèves!

NOTRE MISSION
Chaque jour, nous nous 
engageons à maintenir un cadre 
bienveillant, qui favorise le 
développement de tous les 
enfants qui nous sont confiés. 

NOTRE SLOGAN

Un milieu accueillant, où la réussite de l’élève est au cœur des priorités, permettant à chacun de s’épanouir. 
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Axe 1: Le développement du plein potentiel des élèves 

Enjeux et orientations Objectif cibles Indicateurs
Enjeu 1:

L’intervention rapide, continue et 
concertée

Orientation: 

Augmenter les compétences en littératie 
des élèves.

1.1 Repérer le plus tôt possible les difficultés 
des élèves en lecture.

1.2  Intervenir de façon concertée auprès des 
élèves identifiés en difficultés en lecture.

1.1.1 Réduire les écarts de réussite entre les garçons et 
les filles en lecture.

1.1.2 Augmenter le taux de réussite des élèves ayant 
un plan d’intervention en lecture, en appliquant 
les moyens convenus en rencontre(CAP, P.I.,…)

Le taux de réussite des élèves en   
lecture.

Le taux de réussite des élèves en 
lecture ayant un plan d’intervention 
ou non.
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Axe 2 : Un environnement socio-éducatif favorable à la réussite des élèves 

Enjeu et orientation Objectif cibles Indicateurs

Enjeu 2.1:

Un milieu de vie scolaire stimulant, 
bienveillant, sain et sécuritaire.

Orientation:

Assurer un milieu bienveillant, sain et 
sécuritaire où le respect, l’engagement, et 
l’équité permettent à chacun de 
s’épanouir.

2.1.1  Assurer la constance et la 
cohérence des interventions dans 
un souci d’équité de tous les 
élèves.

2.1.1.1 Développer les compétences sociales et 
émotionnelles chez nos élèves.

2.1.1.2 Diminuer la violence sur la cour et au 
service de garde.

2.1.1.3  Augmenter le nombre d’activités 
stimulantes par le développement culturel,
sportif et l’engagement de tous.

Nombre d’ateliers réalisés.

Réinvestissement des activités 
présentées dans différents contextes.

La perception du climat de l’école par 
les élèves et le personnel.

Le nombre de carnet remis.

Le nombre d’activités réalisées.
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Suite Axe 2 : Un environnement socio-éducatif favorable à la réussite des élèves 
Enjeu et orientation Objectifs cibles indicateurs

Enjeu 3.1:

La communication interne et 
externe.

Orientation:

Communiquer régulièrement et 
adéquatement.

3.1.1 Informer les parents  du cheminement de leur enfant

3.1.2 Informer les parents des décisions du conseil 
d’établissement.

3.1.3  Favoriser les relations interpersonnelles 
harmonieuses et les communications respectueuses.

3.1.1.1 Maintenir la communication entre les 
différents acteurs du milieu scolaire 
(de façon écrite ou orale).

3.1.2.1 Communiquer aux parents chaque 
compte-rendu des séances du conseil 
d’établissement.

3.1.3.1 Augmenter la cohésion de l’équipe.

3.1.3.2 Appliquer nos valeurs d’équipe en tout 
temps.

Une communication par mois.

Le nombre de compte rendu transmis 
aux parents.

Le nombre d’activités proposées.

La perception du climat par les 
membres du personnel.
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