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INSTRUCTIONS GENERALES

En vertu des articles 82 et 110.4 de la Loi sur I'instruction publique (LIP), le rapport annuel (RA) du
conseil d’établissement dresse le bilan de ses activités en présentant notamment les décisions
prises par le conseil en application de cette loi et les résultats obtenus au terme de ces activités.

Conformément a l'article 457.6 de la LIP, le ministre peut, par réglement, prévoir les
renseignements que doit contenir le RA d’un conseil d’établissement ainsi que la forme de ce
rapport. Les établissements visés doivent utiliser le présent gabarit.

En vertu de I'article 82 de la LIP, le conseil d’établissement transmet une copie de son RA au centre
de services scolaire.

Présentation a la population

Conformément a I’article 83 de la LIP, le conseil d’établissement informe annuellement les parents
ainsi que la communauté que sert I’école des services qu’elle offre et leur rend compte de leur
qualité. Il est suggéré de déposer le rapport annuel sur la page Web de I’établissement.

Notes pour la rédaction

Les notes destinées a la personne responsable de la rédaction sont écrites en vert et en italique.
Elles sont a supprimer au moment voulu. Les phrases débutant par un verbe a linfinitif
représentent des éléments prescrits dans le Reglement sur les renseignements que doit contenir
le rapport annuel d’un conseil d’établissement.



MESSAGE DE LA PRESIDENCE
du conseil d’établissement

L'année 2022-2023 a I'école Notre-Dame-de-Liesse fut une véritable expédition ol chacun s’est
engagé, dés la rentrée, avec son énergie, sa motivation et ses défis. A certains moments,
I'énergie ralentie, les embuches se présentent. Tel le marathonien qui franchi un mur, il s’agit de
ne pas lutter contre les passages difficiles, mais en tenir compte et s’adapter. Pour cela, on ne
peut que saluer I'équipe-école qui a déployé nombre de stratégies tout au long de I'année pour
supporter les éleves, et ce malgré des trous de services professionnels qui ont parfois jalonnés le
parcours. En fin de compte, chaque éléve peut étre fier de son année ! Je tiens a souligner
I’engagement indéfectible de la direction et de I'ensemble des membres de I'équipe-école pour
la réussite et I'épanouissement de nos éleves.

Plusieurs activités culturelles, artistiques, scientifiques, sportives, de plein air, culinaire, ont
marqué I'année 2022-2023. Certaines ont été possibles grace a la collaboration entre I'école
Notre-Dame-de-Liesse et des organisations du milieu. Une belle illustration de I'enracinement
de I'école dans sa communauté. Merci a ces partenaires.

Des projets spéciaux ont également été réalisés cette année, dont :

e Le NDDL en spectacle,

e Les activités de soccer entre notre école et I'école Belle-Anse, un excellent moyen de
faire bouger les jeunes et favoriser le rapprochement entre le milieu anglophone et le
milieu francophone,

e L'aménagement du local multisensoriel, une initiative humaine, centrée sur les besoins
des enfants pour la gestion des émotions et le retour au calme.

Du c6té infrastructure, des activités de financement ont permis d’améliorer 'aménagement de
la bibliotheque scolaire, au plus grand bonheur des enfants. Merci a ceux et celles qui y ont
contribué ! Sur le point d’enfin se concrétiser, le projet de revitalisation de la cour d’école fut
sans contredit un projet de longue haleine qui a demandé de la persévérance et confiance en la
qualité et la pertinence du projet.

Je tiens finalement a remercier les parents qui se sont engagés bénévolement au sein du conseil
d’établissement. La collaboration, le respect et la bonne humeur teintent chacune de nos
rencontres, sans oublier I'intérét premier des éleves.

Le présent rapport annuel dresse un portrait des réalisations de I’'année 2022-2023. Un temps
d’arrét pour mesurer 'ampleur du travail accompli et démarrer la nouvelle année avec
enthousiasme!

Julie Pineault, présidente du conseil d’établissement
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1. Présentation du conseil d’établissement

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement

Nom et prénom Titre
(ex. : parent, personnel scolaire et fonction au conseil)
Pineault, Julie IPrésidente
Desbois, Emilie Représentant membre parent
Tapp, Jean-Frangois Représentant membre parent
Brulotte, Julie Représentant membre parent
Cayouette, Eric Représentant membre enseignant
Miousse, Nancy Représentant membre enseignant
Cloutier, Annick Représentant membre enseignant
Bilodeau, Susie Représentant membre soutien administratif

2. Bilan des activités du conseil d’établissement

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement

Date Type de séance
(jour-mois-année) préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.
26-10-2022 Séance ordinaire
14-12-2022 Séance ordinaire
22-02-2023 Séance ordinaire
26-04-2023 Séance ordinaire
13-06-2023 Séance ordinaire




2.2 Activités réalisées et décisions prises

Actions réalisées
Dates (Ex. : adopté, approuvé,

Commentaires
(Précision, collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

Sujets traités . . ; 2
. (Mois-année)  consultation effectuée,

actualisation, etc.)

Pouvoirs généraux

Adoption du projet éducatif? 13-06-2023 adopté

Adoption du plan de lutte contre

I'intimidation et la violence 26-04-2023 adopté

Approbation des régles de conduite et
des mesures de sécurité (ou régles de 26-10-2022 approuvé
fonctionnement pour les centres)

Approbation des contributions

X o . 13-06-2023 approuvé
financiéres exigées

Etablissement des principes

d encadremenfld?s cc’)ut's des d9cuments 13-06-2023 approuvé
dans lesquels I'éleve écrit, dessine ou

découpe

Approbation de la liste du matériel 13-06-2023 approuvé

d’usage personnel

Adoption des régles de fonctionnement
des services de garde

Avis aupres de la direction
d’établissement (pouvoir d’initiative) ou
du centre de services scolaire

Formation de comités (ex. : sous-comité
sur un sujet en particulier)

Consultation sur la modification ou la
révocation de I'acte d’établissement

Consultation sur les criteres de sélection
de la direction

Information aux parents et a la
communauté des services éducatifs 14-12-2022 adopté
offerts et de leur qualité

Transmission de documents a I'intention

26-04-2023 PAV
des parents

Pouvoirs liés aux services éducatifs

Approbation des modalités d’application
du régime pédagogique

Consultation sur le choix des manuels
scolaires et du matériel didactique, et des
modalités de communication ayant pour 26-10-2022 approuvé
but de renseigner les parents sur le
cheminement scolaire de leur enfant

Approbation de I'orientation générale en
vue de I'enrichissement ou de
I'adaptation des objectifs et contenus des
programmes d’études

26-10-2022 approuvé

Approbation des conditions et modalités
de I'intégration des activités ou contenus
prescrits par le ministre (ex. : éducation a
la sexualité)

26-10-2022 approuvé

Approbation du temps alloué a chaque

matiére (grilles-matiéres) 14-12-2022 approuve

! D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la colonne des
actions a réaliser.



Approbation des activités éducatives
nécessitant un changement (hors-horaire
ou hors-école)

Atoutes les
rencontres

Approbation de la mise en ceuvre des
programmes de services
complémentaires et particuliers (ou
d’éducation populaire pour les centres)

Sondage projet
Consultation des parents g€ proj

éducatif
Consultation obligatoire des éléves ou Sondage projet
d’un groupe d’éleves éducatif

Pouvoirs liés aux services extrascolaires

Organisation des services extrascolaires
(ex. : activités parascolaires)

Conclusion de contrats avec une
personne ou un organisme

Pouvoirs liés aux ressources financiéres et matérielles

Approbation concernant Iutilisation des
locaux et immeubles mis a la disposition
de I'établissement

Sollicitation ou réception de sommes

d'argent (fonds 3 destination spéciale) 14-022023 Résolution local multisensoriel

Adoption du budget annuel de

, 2 . 13-06-2023 adopté
I'établissement

Autres activités réalisées (ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.)

Insérer le texte.

Présenter les résultats obtenus au terme des activités réalisées et des décisions prises par le conseil
d’établissement.

Le conseil d'établissement a comme fonctions et pouvoirs de déterminer les orientations et les
modalités des services a offrir aux éleves, d'informer la communauté des services offerts par
I'école et de rendre compte de leur qualité. Tous les membres du CE ont également participé a la
formation obligatoire s’adressant aux membres et a la direction des CE du ministere de
I’Education du Québec qui vise a les soutenir dans I'exercice de leurs fonctions et pouvoirs prévus
dans la loi sur I'instruction publique

Malgré le contexte post-pandémique, les éléves de I'école ont pu participer a des ateliers d’éveil
a la lecture, vivre des périodes de lecture partagée ou interactive, des ateliers de manipulation
mathématique, des animations sur différents themes tels que le civisme et I'intimidation, des
activités récompenses, des activités en plein air, des activités culturelles et apprendre en classe a
I'aide de différentes approches pédagogiques. De plus, nous avons poursuivi le projet numérique
amorcé en 2018-2019 avec les éléeves du 2° et 3¢ cycle visant a intégrer I'utilisation du numérique
en classe dans les pratiques pédagogiques a des fins de soutien aux apprentissages.



Dans le cadre du volet du pacifisme, plusieurs actions ont été posées afin de poursuivre
I'instauration du nouveau code de vie de I'école et de promouvoir des comportements positifs.
Des actions préventives se sont tenues tout au long de I'année touchant les émotions, le
développement des habiletés sociales et I'estime de soi.

Durant I'année 2022-2023, I'école a bénéficié de mesures ministérielles qui nous ont permis de
bonifier les services offerts. Une de ces mesures a permis d’offrir du tutorat a certains éléves
vulnérables. Une autre visait essentiellement a assurer le bien-étre des éléves al’école.
Nous avons donc bonifié les services en éducation spécialisée pour accompagner davantage les
enfants en classe et dans la cour de récréation

Tout au long de I'année 2022-2023, I’école Notre-Dame-de-Liesse a été le théatre de nombreuses
activités scolaires a caractere pédagogique, artistique, sportif et culturel. Toujours en lien avec le
projet éducatif de I'établissement, ces activités ont contribué a la motivation et, par le fait méme,
a la réussite des éleves. L'équipe-école engagée aupreés des éléves se montre trés disponible pour
réaliser des activités qui dépassent le cadre régulier des cours.

En voici de nombreux exemples :

e Sortie au musée de Gaspésie;

Comités étudiants;

Club des Petits déjeuners;

Journées thématiques choisies par les éleves;
e Spectacle de Noél ;

e Sortie au musée de la Gaspésie

e Sortie au golf de Prével;

e Sortie a la piscine du Cégep de la Gaspésie;

e Activité littéraire avec Mme Valérie Fontaine;
e Ultra trail de Percé;

e Aster (planétarium);

e Ateliers d'improvisation;

e Activités spéciales lors des Fétes;

e Ateliers de cuisine;

e Matinées scolaire avec les maternelles a CD spectacles;

L’école Notre-Dame-de-Liesse a été le lieu de plusieurs activités qui ont été rendues possibles
grace a I'implication bénévole de parents, a titre d’exemple, la poursuite du projet Cour d’école.
Nous soulignons aussi I'implication de nos membres du conseil d’établissement ainsi que du
groupe de parents bénévoles pour le maintien du projet de transport direct vers Gaspé offert par
la REGIM.

Grace a toutes ces actions, le partenariat école-famille-communauté prend tout son sens a I’école
Notre-Dame-de-Liesse et contribue a enrichir le vécu éducatif de nos éléves.

L'année 2023-2024 sera I'année de mise en ceuvre du nouveau projet éducatif (2024-2027) pour
la réussite éducative de nos éléves. Le projet éducatif guidera nos actions pour les prochaines

années a venir. Evidemment, le contexte post-pandémique actuel aura sans aucun doute un



impact sur les moyens déterminés par I'équipe-école en septembre 2019 pour la poursuite de
notre projet éducatif. Notre priorité, cette année, est de poursuivre un travail de collaboration en
équipe collaborative afin d’arrimer nos pratiques éducatives axées sur les réels besoins des éleves
et ce, en lien avec la recherche. Ce travail se réaliseraen collaboration avec les

conseilleres pédagogiques de centre de services scolaires.



Annexes

Ajouter une ou plusieurs annexes contenant tout document que le conseil d’établissement juge
pertinent pour compléter I'information de son RA.
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