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MESSAGE DE LA PRESIDENCE

Chers parents et membres du conseil d’établissement,

Je tiens & vous saluer chaleureusement en tant que présidente du conseil
d’établissementde I'école Saint-Antoine pour vous présenter notre rapport annuel
pour l'année scolaire 2024-2025. Bien que notre école soit petite, notre
engagement envers I'éducation de nos enfants estimmense.

Nous avons réussi a créer un environnement éducatif chaleureux et propice a
I’épanouissementde chaque éléve. Nous sommes trés fiers de nos éléves, de nos
enseignants et de nos parents qui ont contribué a cette réussite.

Dans ce rapport, vous trouverez un apergu des principales réalisations de notre
école au cours de I'année 2024-2025. Nous avons continué a travailler sur la
création d’activités pédagogiques enrichissantes pour offrir un enseignementde
qualité a nos éléves.

Votre soutien en tant que parent est inestimable et nous vous encourageons a
continuerde vous impliquerdans la vie scolaire. Vos idées et votre participation
sont essentielles pour nous.

Nous sommes confiants que I'année a venir permettra a notre école de continuer
a grandir et a s’épanouir. Le conseil d’établissement est ouvert a vos
commentaires constructifs et suggestions, car nous cherchons toujours a
améliorer notre école pour le bénéfice de nos enfants.

Nous vous remercions pour votre confiance.

Ensemble, contribuons a I'’épanouissement des jeunes de notre région.

Portrait de I’établissement

L’école Saint-Antoine est située a Gros-Morne, une petite municipalité de la Haute-
Gaspésie a 76 km a I'est de Sainte-Anne-des-Monts. L'école est située dans le
secteur centre du Centre de services scolaire des Chic-Chocs.

Les 21 éléves (du préscolaire a la 6 année) qui fréquententl'école habitent dans
le village de Gros-Morne. Pourl’année scolaire 2024-2025, I'organisation scolaire
se présente comme suit: 1 groupe composé des éléves du préscolaire, 1 groupe
composé de la 1™ année, de la 2% année et de la 3° année et 1 groupe composé
des éléves de la 4¢ année, de la 5¢ année et de la 6 année.

Pour I'année scolaire 2024-2025, I'école de Saint-Antoine compte parmi son
équipe 3 enseignantes régulieres, 3 enseignants spécialistes, 3 éducatrices
spécialisées et 1 orthopédagogue. De plus, les services d’'une psychoéducatrice,
d’'une psychologue et d’'une infirmiére scolaire sont accessibles aux besoins.
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1. Présentation du conseil d’établissement

Section parents

Madame Tanya Gamache-Laflamme (parent, Présidente)

Madame Marie-Josée Laflamme (parent)

Madame Anne Laflamme (membre de la communauté)

Section membres du personnel

Madame Ariane Barriault (enseignante, 4¢, 5¢ et 6 année)

Madame Isabelle Johnson-Fournier (enseignante, 167, 2¢ et 3¢ année)

2. Bilan des activités du conseil d’établissement

Date

Type de séance

23 septembre 2024

Assemblée annuelle des parents

28 octobre 2024

Ordinaire

9 décembre2024 Ordinaire
17 février 2025 Ordinaire
28 avril 2025 Ordinaire
17 juin 2025 Ordinaire

2.2 Activités réalisées et décisions prises




Sujets traités

Actions réalisées
(Ex. : adopté,
Dates approuve,
(Mois-année) consultation
effectuée,
actualisation, etc.)

Commentaires
(Précision, collaborateurs,
ne s’applique pas, etc.)

17 février 2025 | Consultation.

Présentation des COSP

Approbation du temps alloué &
chaque matiére (grilles-matiéres)

Adoption du projet éducatif’
17 juin 2025 adoption
PAV 9 décembre 2024 Consultation
Articles scolaires 28 avril 2025 Approuvé
Code de vie 17 juin 2025 Consultation Aucun changement a apporter.
Consultation sur les critéres de ;
sélection de la direction 17 fevrier 2025 Approuve
9 décembre 2024 Consultation Présentation du calendrier

9 décembre 2024 Adopté

Organisation scolaire

Organisation des services
extrascolaires (ex. : activités
parascolaires)

28 avril 2025 Consultation

Entente avec l'organisme AJHG

des locaux et immeubles mis a la
disposition de I'établissement

Approbatio ccemt I’tilisatin B — - Les cadets et AJHG utilisent les

L'organisme organise des activités
pour les éléves.

28 octobre 2024 Approuvé locaux de I'école pour toute 'année
scolaire.

Levées de fonds

Marché de Noél

Adoption du budget annuel de
I'établissement

Activités spéciales

Le CE a été appelé a autoriser des
activités tout au long de I'année
scolaire.

2.3 Résultats obtenus

1 D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la colonne des

actions a réaliser.




Le conseil d’établissementde I’école Saint-Antoine estfier de tout ce qui a été mis
en place durantl’année 2024-2025 pour la réussite de nos éléves. En participant
a I'élaboration et a I'adoption de projets tels que le projet éducatif et le budget, en
approuvantles demandes pourles sorties et les activités et en étant consulté pour
certaines prises de décision, le conseil d’établissement s’est assuré que tout soit
réalisé pour le bien de nos jeunes. Voici quelques activités auxquelles les éléves
ont eu la chance de participer en 2024-2025 :

Ateliers de transition (Invitation des 3 ans)
Sortie prés de I'école

La Petite école en chanson

Activités d’Halloween

Collation spéciale pour différentes occasions
Atelier de Petits Cuistots

La semaine de la persévérance

Exposition des réalisations des éléves
Semaine thématique de Noél

Sortie a la patinoire du village

Rendez-vous chantant

Piéce de théatre offerte par PARMINOU
Visite de I’école Saint-Maxime pour les éléves de 6° année
Activités avec les parents

Projet Histoire de saumons

Nuit a I'école pour le 3¢ cycle

Gala réussite

Ensemble, contribuons a I’épanouissement des jeunes de notre région! '
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Brian Boucher, Directeur



