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MESSAGE DE LA PRÉSIDENCE

Chers parents et membres du conseil d'établissementï

En ma qualité de présidente du conseil d'établissement de l'école Saint-
Maxime, je suis ravie de vous présenter le rapport annuel pour l'année 2024-2025.
Ce rapport témoigne de notre engagement constant envers l'éducation des jeunes
de notre communauté et du travail accompli ensemble tout au long de l'année.

Nous tenons à exprimer notre profonde gratitude à l'ensemble de la
communauté scolaire, y compris au personnel, aux élèves, ainsi qu'aux parents et
tuteur-trice-s.

Vous trouverez dans ce rapport un aperçu des réalisations et des activités
de l'école durant cette période. Tout au long de l'année, le conseil d'établissement
a poursuivi des projets essentiels, comme le développement du projet éducatif, la
mise en place de la nouvelle cour de récréation, l'étude de la création d'une cantine
scolaire, la planification d'événements spéciaux et bien plus encore. Votre soutien
et vos idées ont été cruciaux pour la réussite de ces initiatives.

Nous espérons que la présentation du rapport annuel vous donnera envie
de vous impliquer davantage dans rétablissement scolaire afin de permettre aux
enfants de notre communauté de vivre une expérience positive et épanouissante.

Nous sommes impatient-e-s d'entamer une nouvelle année scolaire riche
en défis et nous vous remercions sincèrement pour votre confiance.

« Ensemble, contribuons à l'épanouissement des jeunes de notre région. »



Portrait de rétablissement

L'école Saint-Maxime est située à Saint-Maxime du Mont-Louis, une petite
municipalité de la hlaute-Gaspésie à 62 km à l'est de Sainte-Anne-des-Monts.
L'école est située dans le secteur centre du Centre de services scolaire des Chic-
Chocs.

Les élèves (49 élèves au primaire et 51 élèves au secondaire) qui fréquentent
l'école habitent dans sept villages avoisinants. Ces villages sont : Sainte-
Madeleine-de-la-Rivière-MadeIeine, Manche-d'Épée, Gros-Morne, Anse-
Pleureuse, Mont-Louis, Mont-Saint-Pierre et Rivière-à-Claude.

Pour l'année scolaire 2024-2025, l'école Saint-Maxime compte parmi son équipe
au primaire 5 enseignantes régulières, 3 enseignants spécialistes, 5 éducatrices
spécialisées, 1 orthopédagogue et 1 aide à la classe. Pour l'équipe du secondaire,
on compte 12 enseignants, 3 éducatrices spécialisées, 1 technicien en travail
social, 1 technicien en travaux pratiques et 1 secrétaire. De plus, les services d'une
psychologue, d'une psychoéducatrice et d'une conseillère en orientation sont
accessibles aux besoins.
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1. Presentation du conseil d'établissement

1.1 Liste des membres du conseil d'établissement

Section parents

Madame Emma Desgens (présidente)

Monsieur Vincent Daraiche (parent)

Madame Nancy Kenny (représentante comité parent)

Madame Manon Bernier (substitut comité parent)

Section membres du personnel

Madame Tanya Bernatchez (enseignante 2e cycle - primaire)

Madame Pascale Déry (enseignante - secondaire)

Madame Karine Dugas-Pelletier (enseignante - préscolaire)

Madame Marie-Josée Robinson (enseignante 1re cycle - primaire)

Section élèves

Madame Marie-Michelle Daraiche (5e année du secondaire)

Monsieur Nice Desjardins (4e année du secondaire)



2. Bilan des activités du conseil d'établissement

2.1 Calendrier des séances du conseil d'établissement

Date Type de séance
16 septembre 2024 Assemblée générale annuelle
11 novembre 2024 Ordinaire
17 décembre 2024 Ordinaire

24 février 2025 Ordinaire

29 avril 2025 Ordinaire

18 juin 2025 Ordinaire

2.2 Activités réalisées et décisions prises

w^ ;y

Sujets traités m
Dates

(Mois-année)

Actions réalisées

(Ex. : adopté,
approuvé,
consultation
effectuée,
actualisation, etc.)

Commentaires
(Precision, collaborateurs,
ne s'applique pas, etc.)

'^ft:;:;:'-i»i^a&iéraux

Adoption du projet éducatif 17 décembre 2024 Appuyé

Normes et modalités 24 février 2025 Adopté

Listes d'articles scolaires pour 2024-
2025 (primaire et secondaire).Articles scolaires 29 avril 2025 Adopté

Presentation d'une modification qui
sera apportée en 25-26 concernant
l'interdiction des appareils
électroniques.

17 décembre 2024 Adopté
Code de vie

Presentation des COSP Adopté29 avril 2025

PAV (violence-intimidation) 17 décembre 2024 Approuvé

Tarif de la surveillance du midi pour
l'année scolaire 2025-2026.Tarif surveillance du midi 29 avril 2025 Approuvé

Critères de sélection de la direction 24 février 2025 Adopté

Montant demandé aux parents pour
rachat des cahiers d'exercices pour
2025-2026

Frais chargés aux parents 29 avril 2025 Approuvé

K3S'.-:SiS
Pouvoirs liés aux services éducatifs^

w»' •'SxW

Approbation du temps alloué à
chaque matière (grilles-matières)

17 décembre 2024 Approuvé

Organisation scolaire 25-26 18 juin 2025 Consultation

Pouvoirs liés aux services extrascolai

1 D'autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d'établissement pourrait le mentionner dans la colonne des
actions à réaliser.



Organisation des services
extrascolaires (ex. : activités
parascolaires)

Chaque rencontre Approuvé

Pouvoirs liés aux ressources financières et matérielles

Approbation concernant l'utilisation
des locaux et immeubles mis à la
disposition de ['établissement

11 novembre 2024

Toutes les activités sont autorisées
par le CE.

Approuvé

Location du gymnase à raison de 2
soirs/semaine pour des activités
sportives.

Garage à musique.
AJHG
La tablée des chefs

Levées de fonds 11 novembre 2024 Consultation / approuvé Financement pour les activités durant
l'année scolaire et les finissants.

Adoption du budget annuel de
rétablissement 18 juin 2025 Consultation Le budget doit être présenté en août

2025.

R.T.B. Travaux 18 juin 2025 Information

Autres activités réalisées (ex; ^consultations, informations, projets spéciaux, etc.)

Voyage scolaire 25-26 29 avril 2025 Information

Service de cafétéria 24 février 2025 Information
On informe le CE que des discussions
sont en cours pour un service de
cafétéria à l'hiver 2026.

2.3 Résultats obtenus

Le conseil d'établissement de l'école Saint-Maxime se réjouit des nombreuses
initiatives déployées tout au long de l'année scolaire 2024-2025 pour soutenir la
réussite des élèves. En participant activement à l'élaboration et à l'adoption de
projets comme le réaménagement de la cour d'école, le projet éducatif et le
budget, en approuvant diverses sorties et activités, ainsi qu'en étant consulté sur
des décisions importantes, le conseil a veillé à ce que chaque action contribue au
bien-être des jeunes. Voici un aperçu des activités auxquelles les élèves ont eu
l'occasion de prendre part durant l'année 2024-2025 :

Au préscolaire

Visite des futurs élèves de 4 ans

Activité du jour 100
Activité de cuisine

Volet parent :

Château de neige (janvier)
Activité de patin
Chasse aux trésors de la nature

Competition familiale au gymnase
Randonnée en raquette
Activité du jour 100
Glissade et jeux à Parc et mer



Au primaire

•

•

•

•

Réveillon de Noël
Atelier de cuisine - La tablée des chefs
Activité et fête de la relâche
Activité d'Halloween

Activité à la patinoire (glissade, patin et collation)
Fondue au chocolat (Pâques)
Atelier avec madame Marie-Soleil Pétrin (biologiste)
Spectacle à Petite-Vallée (Préscolaire et primaire)
Véhicube - Pierre Lavoie
Atelier avec monsieur Claude Cormier
Gala de fin d'année
Ateliers Petits Cuistots
Robot DASH
La petite école en chanson
Visite à Parc et mer

Au secondaire

•

•

•

•

•

Journée découverte au Cégep de Matane (3e secondaire) - 20 novembre
2024
Visite du CFRN (3e et 4e secondaire et PCA/FMS) - 10 décembre 2024
Sortie à Cap-Chat pour le début des vacances de Noël
Levées de fonds

Visite d'une exposition à la Maison de la culture
Atelier avec monsieur Claude Cormier
Activité d'accueil à Mont-Saint-Pierre
Kermesse d'Halloween
Tournois de badminton
Réveillon de Noël
Atelier de Break dance

Activités pour la semaine de la persévérance
Déjeuner et activité avant les vacances de la semaine de relâche
La bibitte mobile

Vernissage d'œuvres faites par tes élèves dans le cadre du cours d'arts
plastiques
Concours de photos
Fondue au chocolat pour Pâques
Gala de reconnaissance



• Bal des finissants

Atelier de cuisine - La tablée des chefs

Sortie de fin d'année à Québec (FMS/PCA)
• Activités de fin d'année sur la plage

Nous souhaitons exprimer notre profonde reconnaissance aux généreux
donateurs de bourses qui, par leur soutien, partagent notre mission et contribuent
activement à la réussite de nos élèves.

Un merci tout particulier aux élèves du secondaire, dont l'implication auprès
des plus jeunes, notamment dans l'accompagnement aux devoirs, fait une réelle
différence.

Nous tenons également à remercier chaleureusement l'ensemble du
personnel pour leur dévouement envers la réussite scolaire des élèves, ainsi que
pour leur rôle essentiel dans leur développement et leur épanouissement.

L'année a été marquée par de nombreuses réussites dans plusieurs
spheres. Ensemble, nous avons pleinement accompli notre mission : instruire,
socialiser et qualifier.

« Ensemble, contribuons à l'épanouissement des jeunes de notre région! »

, PrésidenteEm Dea ns

Brian Boucher, Directeur


