Centre
de services scolaire
des Chic-Chocs

Québec eara

OFFRES D’EMPLOI

POUR L’ANNEE SCOLAIRE 2024-2025
LE CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES CHIC-CHOCS EST A LA RECHERCHE
D’ENSEIGNANTES OU D'ENSEIGNANTS

Des rives de Sainte-Anne-des-Monts a Gaspé, en passant par les montagnes de la Réserve faunique des Chic-Chocs,
tel est le terrain de jeu d’environ 700 employés et 4800 éléves jeunes et adultes desservis par le Centre de services
scolaire des Chic-Chocs.

Sa mission : soutenir et accompagner les 13 écoles primaires, 4 écoles primaires-secondaires, 3 écoles secondaires
et 2 centres d’éducation des adultes et de formation professionnelle, afin de répondre aux besoins des éléves. Ces
établissements sont répartis sur un territoire de 280 kilométres bordé par le fleuve et le golfe du Saint-Laurent et
des plus hauts sommets de la province, offrant un milieu de vie unique au Québec.

Plusieurs postes a temps complet menant a une permanence
Postes a temps plein et a temps partiel
Postes de remplacement

Enseignement au secondaire, dans les champs suivants :
Frangais

Mathématiques

Sciences

Adaptation scolaire

Anglais

Education physique

Ethique et culture religieuse
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Enseignement au primaire, dans les champs suivants :

» Titulaire au primaire
» Titulaire au préscolaire
» Adaptation scolaire

» Anglais

» Education physique

» Musique

Exigences :

Détenir une qualification légale pour enseigner et/ou de I'expérience pertinente.

Soumettre une candidature :
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae, accompagné de relevés de notes et diplomes ainsi que
d’une lettre de présentation au plus tard le 1°" juillet 2024 par courriel a I'adresse qui suit : cvenseignant@csscc.gouv.gc.ca

Seules les personnes retenues seront contactées.

Vous devez également consulter la liste des documents obligatoires a transmettre s’il y a lieu, pour que nous puissions
considérer votre candidature.

Le Centre de services scolaire des Chic-Chocs se réserve le droit de faire passer un examen de frangais qui devra étre réussi
selon les exigences.

Le Centre de services scolaire des Chic-Chocs souscrit a un programme volontaire d’acces a I'égalité en emploi et les
candidatures des membres des groupes visés a savoir les femmes, les personnes handicapées, les personnes autochtones, les
minorités visibles et les minorités ethniques sont encouragées a soumettre leur candidature. Si vous étes une personne
handicapée, vous pouvez recevoir, sur demande, de I’assistance pour le processus de présélection et de sélection.

Tout nouvel employé au Centre de services scolaire des Chic-Chocs doit se soumettre a la vérification des antécédents
judiciaires tel qu’il est prévu dans la loi.
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