
  
 

OFFRES D’EMPLOI 

 
POUR L’ANNÉE SCOLAIRE 2025-2026 

LE CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES CHIC-CHOCS EST À LA RECHERCHE  

D’ENSEIGNANTES OU D'ENSEIGNANTS  

 

Situé en plein cœur de la Gaspésie, le Centre de services scolaire des Chic-Chocs offre la possibilité de vivre et de 

travailler dans un environnement naturel, tout en côtoyant des gens dynamiques et dévoués au bien-être et à la 

réussite de ses élèves. Desservant une population s’étendant sur un territoire de plus de 400 kilomètres, le Centre 

de services scolaire des Chic-Chocs accueille des élèves provenant de 14 municipalités, regroupées sous trois MRC, 

soient la Haute-Gaspésie, la Côte-de-Gaspé et le Rocher-Percé. 

 

Sa mission : soutenir et accompagner les 12 écoles primaires, 4 écoles primaires-secondaires, 3 écoles secondaires 

et 2 centres de formation professionnelle et de formation générale aux adultes, afin de répondre aux besoins des 

élèves.  

 

Plusieurs postes à temps complet menant à une permanence 

Postes à temps plein et à temps partiel 

Postes de remplacement 

 

Enseignement au secondaire, dans les champs suivants : 

➢ Français 

➢ Mathématiques 

➢ Sciences 

➢ Adaptation scolaire 

➢ Anglais 

➢ Éducation physique 

➢ Éthique et culture religieuse 

 

Enseignement au primaire, dans les champs suivants : 

➢ Titulaire au primaire 

➢ Titulaire au préscolaire 

➢ Adaptation scolaire 

➢ Anglais 

➢ Éducation physique 

➢ Musique 

 

Exigences :  

Détenir une qualification légale pour enseigner et/ou de l’expérience pertinente. 

 

Soumettre une candidature : 
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae, accompagné de relevés de notes et diplômes ainsi que 
d’une lettre de présentation au plus tard le 1er mai 2025 par courriel à l’adresse qui suit : cvenseignant@csscc.gouv.qc.ca   
 
Seules les personnes retenues seront contactées. 
 

Vous devez également consulter la liste des documents obligatoires à transmettre s’il y a lieu, pour que nous puissions 
considérer votre candidature. 
 
Le Centre de services scolaire des Chic-Chocs se réserve le droit de faire passer un examen de français qui devra être réussi 
selon les exigences. 
 

Le Centre de services scolaire des Chic-Chocs souscrit à un programme volontaire d’accès à l’égalité en emploi et les 
candidatures des membres des groupes visés à savoir les femmes, les personnes handicapées, les personnes autochtones, les 
minorités visibles et les minorités ethniques sont encouragées à soumettre leur candidature. Si vous êtes une personne 
handicapée, vous pouvez recevoir, sur demande, de l’assistance pour le processus de présélection et de sélection. 
 

Tout nouvel employé au Centre de services scolaire des Chic-Chocs doit se soumettre à la vérification des antécédents 
judiciaires tel qu’il est prévu dans la loi.                  

 
 
 

Affichage le 3 février 2025 
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